Claro! Aqui esta um resumo estruturado e conciso da proposta para um sistema de pagamento
eficiente e combate a fraudes para aposentados no SUS:

Proposta: ""SUS Justo — Aposentadoria Digna sem Fraudes"

Objetivo Central: Garantir que os aposentados recebam seus beneficios de forma agil, justa e

sem desvios, utilizando tecnologia avancada, transparéncia e politicas publicas eficientes.

Principais Estratégias e Pilares
1. Aprimoramento do Pagamento e Combate a Fraudes

e Pagamento Automatico e Centralizado: Integracao em tempo real entre INSS, SUS,
bancos e Receita Federal para eliminar atrasos.

e Cadastro Atualizado e Verificagdo Biométrica: Atualizacao cadastral anual obrigatéria

com autenticagao por biometria (reconhecimento facial e digital) para evitar "laranjas".
e Inteligéncia Artificial Antifraude:

0 Cruza dados em tempo real (6bitos, movimentac¢ao bancaria atipica, duplicidade
de CPFs).

0 Analisa atestados médicos com Processamento de Linguagem Natural (NLP)
para detectar padroes de fraude.

0 Identifica esquemas de colusao entre servidores, médicos e beneficiarios.

2. Transparéncia Radical e Controle Social

e DPortal da Transparéncia: Disponibiliza todos os pagamentos online para consulta
publica.
e Canais de Dentncia: Aplicativo ou site para reportar suspeitas com anonimato e, em

algumas propostas, recompensa por dentncias comprovadas.

3. Atendimento de Satide Digno

¢ Atendimento Prioritario: Fila zero para idosos acima de 60 anos.

¢ Telemedicina e Farmacia Popular: Expansio do acesso a consultas remotas e
medicamentos.

4. Mecanismos de Justi¢a e Sustentabilidade

e Reajuste Automatico: Beneficios corrigidos mensalmente pela inflagdo para preservar o
poder de compra.

e Auxilio Emergencial: Complemento financeiro para aposentados de baixa renda.



Fundo de Lastro: Criacao de um fundo sustentavel para garantir os pagamentos no

longo prazo.

Como Implantar

Fase 1 (Piloto): Teste do sistema em 3 a 5 estados.
Fase 2 (Expansio): Levar o modelo para todo o Brasil com ajustes.

Fase 3 (Aprimoramento): Implementar tecnologias mais avancadas, como blockchain

para registros imutaveis.

Beneficios Esperados

Fim dos atrasos nos pagamentos.
Redugio drastica de fraudes (espera-se 80% ou mais), economizando bilhoes.
Saude mais rapida e digna para o aposentado.

Transparéncia total, restaurando a confianca no sistema publico.

Diferenciais Inovadores

Foco no Cidadéo: A tecnologia ¢ usada a servigo do aposentado, nao da burocracia.
Estado Pré-ativo: O sistema identifica vulnerabilidades e age antes que os problemas se

agravem.

Co-criagdo. Aposentados participam ativamente do desenho e da valida¢iao do sistema.

Em resumo, o projeto propoe uma revolugio na gestao publica, substituindo um modelo

reativo e burocratico por um sistema preditivo, eficiente e transparente, que honra a

contribui¢ao dos aposentados ao pais.
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